Pensiondrsorganisationers arbete med
anhorigfréagor.
Riksforbundet pensiondrsGemenskap.

Riksforbundet PensionarsGemenskap (fortsattningsvis RPG) har 250 féreningar i landet. Mdnga av
deras medlemmar &r @ldre som har ett anhérigansvar, gentemot make, foraldrar, slékting eller granne.
Darfér anses det viktigt i organisationen att informera dessa medlemmar om vad de har for rattigheter
och vad de kan fa hjalp med. | mangt och mycket handlar om att hjalpa medlemmar "trycka pa ratt
knappar” till kommuner och landsting.

RPG &r en forhallandevis liten organisation med 15 000 medlemmar och de har ingen anstélld med
sarskilt ansvar for anhorigfragor. Dock ar forbundssekreteraren ansvarig for att sprida information ut till
organisationerna s snart han far tillgang till det, samt s& har han ocksa& huvudansvaret for kontakten
med Anhdrigas Riksférbund.

Organisationen arbetar med anhorigstod pa framst tre tillvdgagangssatt.

Motesverksamhet.

Organisationen har en mycket omfattande motesverksamhet som &r en form av dialogkonferenser. Det
anordnas cirka 2000 sadana moten per ar i landet. Ett av de dterkommande temana &ar anhdorigfragor.
Motena anordnas med inbjudna forelasare och RPG:s medlemmar som &horare. Gallande anhdrigfragor
halls foredrag av inbjudna personer som arbetar med anhérigfragor, exempelvis i kommunen. Tva
aterkommande dmnen handlar da om fragor kring bostad och demens.

RPG som &r en kyrklig organisation bjuder ocksa in forelasare frdn kommunernas férsamlingar som har
ett ansvar for diakonal omsorg, vilket bland annat innebar ett ansvar for anhorigfragor. Det diakonala
arbetet utgdrs mycket av hembesok och samtal.

Samarbete Anhdrigas Riksforbund.

Under riksstimman 2010 beslutades att anhérigfrdgor kommer att vara bland de huvudfragor som RPG
ska prioritera under kommande mandatperiod. Darfor har de inlett ett samarbete med Anhdrigas
Riksforbund for att sammankoppla sina verksamheter framfor allt géllande utbildning.

Samarbete Nationellt Kompetenscentrum Anhériga.

RPG samarbetar ocksd med NKA genom att all information frAn NKA laggs ut pA RPG:s hemsida. RPG
bjuder aven in ledarna fran de lokala foreningarna till NKA:s utbildningsserier.

Finska pensionérers riksforbund i Sverige.

Finska pensionéarers riksforbund i Sverige (i fortsattningen FPRS) har lokala féreningar som bevakar
pensionarernas fragor lokalt. Férbundet har ocksa lokala utbildningar for medlemmarna med varierat
upplagg, samt sa informerar de medlemmarna om hur de kan fa hjalp av kommunen, sasom véaxelvard,
anhdrigvardarkort, hjalpmedel mm.

FPRS samverkar med kommuner och landsting angaende anhorigfragor pa det sattet att de lokalt
dvervakar medlemmarnas rattigheter och informera dem om detta. Likasa uppdaterar forbundet
kommuner och landsting om medlemmarnas situation.

2 ggr per ar kallas FPRS och andra pensionarsféreningar till en halvdags mote hos Stockholms lans
landsting, for att f4 aktuell information om aldrevard, fardtjanst med mera.

FPRS har ocksa datakurser for pensionarer i norra och sédra Stockholm. Riksforbundet och Stockholms
distrikt tillhandahaller genom ABF lokal och datorer. Lokalféreningarna betalar fér nybérjarkursen och
deltagarna far sedan betala 500 kronor per person for fortsattningskursen pa 10 tillfallen.

Sveriges Pensionérsforbund.

Sveriges pensionarsforbund (fortsattningsvis SPF) bevakar fragor angédende anhdrigas situation genom
att vara uppmarksamma péa vad som tas upp i media. Om de anser att en viss fraga ar mycket



angelagen diskuterar de fragan i en sakkunniggrupp for att besluta hur de skall forhalla sig till amnet i
fraga. P4 sin hemsida har de faktafrdgor om bland annat anhériga och demens.

De har bedrivit utvecklingsarbete pa olika satt, bland annat genom att under ett ars tid vara ute i landets
SPF-distrikt och utbildat utbildningsledare fér anhodriggrupper. Detta var ett projekt som bedrevs i
samband med Studieférbundet Vuxenskolan. Las mer om projektet i artikeln "Svenska pensionarers
cirkelledarutbildning fér anhoériggrupper”.

Pensionérernas riksorganisation.

Pensionarernas riksorganisation (fortsattningsvis PRO) arbetar med anhérigfragor pa central niva
genom att bevaka vad som hander. Detta innebér att de remissbesvarar utredningar, vacker fragor som
de uppmarksammat i kontakt med medlemmar samt bevakar diskussioner vid uppvaktningar av
politiker. Socialombudsmannen p& PRO kommer ofta i kontakt med medlemmar som har frAgor om
anhorigstod, under konferenser och andra evenemang. P& det sattet far han direkt respons pé vad
anhoriga medlemmar har fér behov och synpunkter. Organisationen kan ocksa centralt driva fragor som
de lokala féreningarna har signalerat som viktiga.

PRO arbetar dock mest aktivt med anhérigfragor pa lokal niva, genom att de har manga medlemmar
som &r engagerade och som vill driva fragor géllande lokala forutsattningar. Detta gor att arbetsformen
med anhdrigstod skiljer sig mycket mellan de lokala féreningarna, beroende pa hur méanga anhdériga
medlemmar det finns i varje kommun och vilka sakfrdgor/ aktiviteter de vill driva. Natverk, utbildningar
och samarbeten med andra organisationer formas darfor efter lokala behov, efterfrdgan och
forutsattningar. Utvecklingsarbete géllande anhorigstod sker ocksa mestadels bland de lokala
féreningarna, genom att foretréadare for PRO deltar i olika former av kommunalt utvecklingsarbete.

PRO arbetar centralt med lobbying genom att belysa problem som anhériga star infor, senast i samband
med forandring av socialtjanstlagen. Fragor de tagit upp utgérs mycket av hur férutsattningarna for
anhoriga skiljer sig beroende pa var de bor i landet, sdsom kostnaderna som uppstar i samband med
avlgsning, eller ekonomisk ersattning for att de vardar en narstaende.

PRO har samverkat med bland annat Demensférbundet vad géller villkoren for dementa och deras
anhdriga. Uppvaktningar och deltagande i arbetsgrupper sker ofta gemensamt med évriga
pensionarsorganisationer. Detta galler ocksa i hog grad i det lokala arbetet.

De lokala PRO féreningarna har kontaktombud som bade har kontakt med enskilda men ocksa med
anhoriga. PRO anser sig i alla hdgsta grad vara en anhérigférening genom att manga av deras
medlemmar ar pensionarer som vardar eller stéttar en narstdende sdsom make eller maka. PRO:s
medlemmar utgors alltmer av tva generationer i pensionsalder och det borjar ocksa bli allt vanligare att
deras medlemmar vardar en foralder.

Gallande anhdérigfragor riktar organisationen i forsta hand sin fokus pd kommunerna och det stéd som
den enskilde kan fa. Socialombudsmannen pa PRO ser det som naturligt och sjalvklart att
organisationens foreningar har ett gemensamt intresse for anhorigfragor, genom erfarenheter fran
medlemmarnas behov.

SverigeFinska pensionérer.

Sverige Finska pensionarer (i fortséattningen SFP) &r en minoritets och intresseorganisation for
finsktalande pensionérer i Sverige. Foreningen har inte tillrackligt med resurser for att arbeta med
anhorigfragor specifikt, men det ingar som en viktig del i deras arbete med dldreomsorgsfragor pa
foljande satt:

SFP bevakar anhérigfrdgor genom att informera fortroendevalda och medlemmar om hur lagen har
skarpts gallande stod till anhoriga, samt uppmana dem att vara aktiva géllande dessa fragor i
kommunerna. Exempelvis ar det viktigt att patala betydelsen av finsktalande avldsarservice och
vaxelvard. Sekreteraren i SFP berattar att vissa av deras lokala foreningar ar mycket aktiva nar det
galler anhorigstdd, genom att exempelvis bestka anhdrigcentraler i kommunerna.

SFP har genom aren uppméarksammat att Finska anhorigvardare i Sverige ar sarskilt utsatta, eftersom
de tar pa sig mer ansvar att varda hemma for att slippa lamna den narstaende till exempelvis ett boende
dar det inte finns tillgang till Finsksprakig personal.

Organisationen arbetar med lobbying av anhdrigfragor genom att de tar upp fragan i kontakt med
politiker och tjansteman i kommunerna. De traffar ocksa regelbundet socialstyrelsens representanter
och tar aven upp anhérigfragor med dem.

SFP &r i processen att ta fram informationsmaterial fér anhériga néar det galler finsksprékig dldreomsorg
och de hoppas bli fardiga med detta under hosten.



1 januari 2010 kom en minoritets lag och utifrdn den har det bildas samarbete mellan kommunerna och
SFP:s lokala féreningar. Anhdrigfragor ar en del av de amnen som SFP vill att diskussionerna skall
handla om i det samarbetet.

Sekreteraren i SPF beréttar att det ar svart att veta hur manga som vardar sina anhériga. Eftersom det
inte finns sprakstatistik i Sverige sé gar det darfor inte heller med stérre bestamdhet att sdga hur manga
som ar Finsktalande. Men det finns 60012 personer som 65 ar och &ldre med Finsk bakgrund och
ungefar 20 % av alla personer som kommer fran Finland &r Finlandssvenskar och har Svenska som
modersmal.

Sveriges Pensionarers Riksférbund.

Sveriges pensionarers Riksforbund (i fortsattningen SPRF) arbetar mycket aktivt med anhdrigfragor
centralt genom lobbying arbete samt genom att bevaka fragorna lokalt i landstingets pensionarsrad och
Kommunala pensionéarsradet.

SPRF gor detta genom remissyttrande och skrivelse till Socialdepartementet, Socialstyrelsen,
kommuner och landsting. Dessutom b&de muntligt och skriftligt i Socialstyrelsens Aldrerad,
Socialstyrelsens referensgrupp for demenssjukvard samt vid kontakter med regeringens socialutskott.

Kraven som SPRF stéllt till socialdepartementet, kommuner och landsting galler foljande:
e Attanhoriga ska erhalla ekonomiskt bidrag nar de vardar narstaende.
e Rehabilitering ska vara genomford innan den vardsékande skrivs ut for vard i hemmet.

e SPRF anser inte att systemet med anhérigvard fungerar tillfredsstallande. De har kravt att en
aldre maka eller make inte ska varda ndgon ensam i hemmet .

e Nar person beddéms kunna vardas i hemmet ska stodresurser finnas insatta. Maka/make ska inte
behdva fa sin nattsomn stord. Avlastningsplatser maste vara ordnade. Samt s& maste tillracklig
med kompetent personal vara tillsatt och anvisad.

e Den personal som deltar i omvardnadsarbetet ska vara utbildad for uppgiften, enligt SPRF:s
beddmning minst underskoéterskekompetens . Anhdriga ska inte behdva lara upp personal vilket
ibland férekommer.

e Informationsmaterial maste finnas och delas ut till anhériga nar vardtagaren skrivs ut till hemmet. |
denna broschyr ska det finnas namn, telefon och e-post p& de personer som den anhdriga kan
vanda sig till. Broschyren ska ocksa innehalla information om vad sjukhuset och kommunen kan ge
for sjukvard och stodinsatser i hemmet.

e Det skulle ocksa vara fordelaktigt med en allman broschyr som kunde lamnas ut av
pensiondrsorganisationerna.

Inom varje SPRF:s avdelning och distriktsstyrelse finns i regel personer som bevakar hélso- och
sjukvard och omsorgsfragor. | deras ansvarsomrade ingar ocksa bevakning av anhérigvard. Inom
SPRF:s forbundsstyrelse ar Vice forbundsordférande Gunvor Petersson sakkunnig for anhorigfragor.

Anhorigfragorna diskuteras ocksa regelbundet pd medlemsmoten och i SPRF:s férbundstidning.
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