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Blandade lärande nätverk (BLN) 

En modell för att utveckla 

stöd till anhöriga!



Vad är BLN?

Syftet med BLN är att bidra till kunskaps-
och erfarenhetsutbyte mellan deltagare 
samt att generera utvecklingsarbeten inom 
området anhörigstöd och vård/omsorg i 
medverkande kommuner. 



Varför BLN?

• För att alla som medverkar i nätverket i dialog delar med sig och delger 
erfarenheter samt kunskaper av betydelse för utveckling av stöd för 
anhöriga till personer med samsjuklighet

• Metoden möjliggör en ömsesidig dialog mellan deltagarna. Vilket kan öka 
kunskapen om anhörigas situation, leda till att områden för utveckling kan 
identifieras, vilket i sig förhoppningsvis kan öka kvalitén i vardagslivet för 
anhöriga.  

• Utvärderad och flertalet rapporter och inspirationsmaterial finns



Hur går det till?

• De lokala nätverken är sammansatta av ca tio personer i olika målgrupper; 
anhöriga, personal i vård/omsorg, ledare/chefer i vård/omsorg, politiker 
och personer i idéburna organisationer.

• Lokala nätverk i olika kommuner runt om i landet pågår parallellt 

• De lokala nätverksledarna möts mellan varje träff

• De lokala nätverksledarna har möten i sitt lokala nätverk, skriver 
anteckningar därifrån. Anteckningarna skickas sedan till de nationella 
nätverksledarna som sammanställer anteckningarna från alla grupper



Exempel organisering av BLN
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Erfarenheter från Nka

Vår erfarenhet är att BLN är en metod som kan leda 
till utveckling av anhörigstöd på såväl individuell som 
kommunal nivå. 

Metoden möjliggör en ömsesidig dialog mellan 
deltagarna. Vilket kan öka kunskapen om anhörigas 
situation, leda till att områden för utveckling kan 
identifieras, vilket i sig förhoppningsvis kan öka 
kvalitén i vardagslivet för anhöriga.  



• Kortsiktigt: Deltagarna röster blivit hörda, att de fått 

ökad förståelse för sin egen och andras situation

• Kommuner/regioner har fått ökad kunskap om 

anhörigas situation och identifierat områden att 

utveckla för att ge bättre stöd.

• Långsiktigt: Framkom förbättringar för anhöriga och 

lokala ledare.

• Kommuner/regioner har initierat och delvis 

genomfört utvecklingsarbeten för att förbättra stödet 

till anhöriga.

Utvärdering av BLN, rapport från 2025
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